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"Female Workers of Lowell," The Harbinger
November 14, 1836

 
Background

Consider These Questions

 

This is a selection from a magazine report investigating the textile mills
of Lowell, Massachusetts, and Manchester, New Hampshire.

We have lately visited the cities of Lowell [MA] and Manchester [NH] and have
had an opportunity of examining the factory system more closely than before.
We had distrusted the accounts which we had heard from persons engaged in
the labor reform now beginning to agitate New England. We could scarcely credit
the statements made in relation to the exhausting nature of the labor in the mills,
and to the manner in which the young women  the operatives  lived in their
boardinghouses, six sleeping in a room, poorly ventilated.

We went through many of the mills, talked particularly to a large number of the
operatives, and ate at their boardinghouses, on purpose to ascertain by personal
inspection the facts of the case. We assure our readers that very little
information is possessed, and no correct judgments formed, by the public at
large, of our factory system, which is the first germ of the industrial or
commercial feudalism that is to spread over our land. . . .

In Lowell live between seven and eight thousand young women, who are
generally daughters of farmers of the different states of New England. Some of
them are members of families that were rich in the generation before. . . .

The operatives work thirteen hours a day in the summer time, and from daylight
to dark in the winter. At half past four in the morning the factory bell rings, and at
five the girls must be in the mills. A clerk, placed as a watch, observes those who
are a few minutes behind the time, and effectual means are taken to stimulate to
punctuality. This is the morning commencement of the industrial discipline
(should we not rather say industrial tyranny?) which is established in these
associations of this moral and Christian community.

At seven the girls are allowed thirty minutes for breakfast, and at noon thirty
minutes more for dinner, except during the first quarter of the year, when the
time is extended to fortyfive minutes. But within this time they must hurry to their
boardinghouses and return to the factory, and that through the hot sun or the
rain or the cold. A meal eaten under such circumstances must be quite
unfavorable to digestion and health, as any medical man will inform us. After
seven o'clock in the evening the factory bell sounds the close of the day's work.

Thus thirteen hours per day of close attention and monotonous labor are
extracted from the young women in these manufactories. . . . So fatigued  we
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should say, exhausted and worn out, but we wish to speak of the system in the
simplest language  are numbers of girls that they go to bed soon after their
evening meal, and endeavor by a comparatively long sleep to resuscitate their
weakened frames for the toil of the coming day.

>>continue to next page

Page 1   2

print window   close window


